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Anonim Şirketlerde 
Avukat Bulundurma

Yükümlülüğü

Bu Yükümlülük Nasıl Karşılanır?
Avukat bulundurma yükümlülüğü altında olan şirketler, Türkiye'deki bir baroya kayıtlı
avukatla sözleşme imzalamak zorundadır. Bu yükümlülük, avukattan dışarıdan hizmet
alınması yoluyla yerine getirilebileceği gibi, şirket bordrosu altında bir avukatın istihdam
edilmesi ile de karşılanabilir.

Sözleşme Yapılması ve Ödeme Yükümlülüğü
Şirketlerin avukat bulundurma yükümlülüğü kapsamında avukat ile sözleşme imzalanması
yanında avukata ücret ödemesi de gerçekleştirmelidir. Aksi halde yine idari para cezası söz
konusu olabilecektir. Zira konuya ilişkin Yüksek Mahkeme kararları incelendiğinde cezanın
söz konusu olmaması için ödeme makbuzu düzenlenmiş olmasının ve avukata ödeme
yapılmış olmasının araştırılması gerektiğinin belirtildiği görülmektedir. Bu şekilde gerçeği
yansıtmayan göstermelik sözleşmelerin önüne geçilmesi amaçlanmıştır.

Hangi Şirketler Bu Yükümlülük Altındadır?
1136 sayılı Avukatlık Kanunu uyarınca, asgari sermaye tutarının beş katı veya daha fazlası
esas sermayesi bulunan anonim şirketler bünyelerinde sözleşmeli bir avukat bulundurmak
zorundadır. Türk Ticaret Kanunu uyarınca asgari sermaye tutarı 50.000 TL olduğundan söz
konusu zorululuk 250.000 TL ve üzeri sermayeye sahip anonim şirketler için geçerlidir.

Yükümlülüğe Aykırılık
Bu yükümlülüğe aykırı davranan kuruluşlara Cumhuriyet savcısı tarafından sözleşmeli
avukat tayin etmedikleri her ay için, sanayi sektöründe çalışan on altı yaşından büyük
işçiler için suç tarihinde yürürlükte bulunan, asgarî ücretin iki aylık brüt tutarı kadar idarî
para cezası verilir.


