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Temsile iliskin Yénetim Organi i¢ Yonergeleri
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6102 sayih  Turk Ticaret
Kanunu’nun (“TTK”)
371/7’inci maddesi uyarinca,
anonim sirketlerde temsile
yetkili  olmayan  yonetim
kurulu Gyelerinin veya sirkete
hizmet akdi ile bagli olanlarni
sinirh yetkiye sahip ticari vekil
veya diger tacir yardimcilari
olarak atanmasi mimkindur.
TTK’nin 629/3’linci maddesi
ise  bu imkanin limited
sirketlerde de kiyasen
uygulanabilecegini
diizenlemektedir. S6z konusu
diuzenleme ile Ozetle,
yonetim organlarina
sirketlerin  temsil yetkisini
hazirlayacaklari bir ic
yonergeye dayali  olarak
yonetim kurulu dyelerinden
bir ya da birkagina veya bir
Uglinct  kisiye  devretme
imkani taninmistir.

isbu bilgilendirme metni sadece genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmis olup, herhangi bir hukuki gériis icermemekte ve avukat miivekkil iliskisi olusturmamaktadir. ilgili metin icerisinde yer alan bilgilere ve belgenin

Temsil  yetkisinin  hukuka
uygun olarak devredilebilmesi
icin (i) sirket esas
sdzlesmesinde temsil
yetkisinin  devrini mimkin
kilan bir hikim bulunmasi,
(ii) yonetim organi tarafindan
hazirlanarak tescil ve ilan
edilmis i¢c yonergenin varlig
ve (iii) devredilmek istenen
yetkilerin, yonetim organinin
devredilemez gorev  ve
yetkilerinden olmamasi
gerekmektedir. i¢ ydnergeler
hazirlanirken TTK’nin 375. ve
625. maddelerinde yer alan
yOnetim organlarinin
devredilemez yetkilerine
dikkat  edilmesi ve bu
yetkilerin devre konu
edilmemesi onem
tasimaktadir.
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Sirketi temsile yetkili olarak
atanmis kisilerin sirkete ve
Uglinct  kisilere verecekleri
her tir zarardan dolayi
yonetim kurulu miteselsilen
sorumludur. Ancak soz
konusu kisilerin segcim ve
gozetiminde makul derecede
0zen gosterdigini ispat eden
yonetim kurulu tyesi
sorumluluktan
kurtulabilmektedir.
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Temsile iliskin bir i¢ yonerge
dizenlenmesi halinde, genel

kural olarak anonim
sirketlerde en az bir yonetim
kurulu  Gyesinin, limited

sirketlerde ise sirketin en az
bir ortaginin (sirket miiddiri
olarak) sirketi her hususta
temsile yetkili olarak atanmis
olmasi gerekmektedir.

Ticaret sicili mudirliklerinin
gincel uygulamasinda temsil
yetkisi kendisine devredilen
bir  kisi i¢  yonergede
tanimlanmis birden ¢ok imza
grubuna/derecesine ya da
unvanina haiz olamamakta;
mistereken sinirsiz  yetkili
atanmis bir kisi, ic yonerge
kapsaminda belirli islemlere
o6zgli sekilde olsa dahi
minferiden  sinirh  yetkili
olarak atanamamaktadir. Ote
yandan, i¢ yonerge uyarinca
sinirli imza yetkisi devredilen
kisilerin  belirli  islemlerde
mustereken  sinirsiz  imza
yetkilisi bulunan Kkisiler ile
birlikte sirketi temsil
edebilmesi mimkiindr.

tasarimina iliskin tiim haklar DL Avukatlik Biirosu’na aittir ve DL Avukatlik Biirosu’nun yazili izni olmaksizin kismen ya da tamamen kopyalanamaz, cogaltilamaz, kullanilamaz ya da dagitilamaz.



